ASAMBLEA DE TRABAJADORES/AS DE LA SANIDAD PÚBLICA MADRILEÑA

Jueves, 28 DE MAYO DE 2009

Turno de mañana: 11:00 horas. Turno de tarde: 18:00 horas.

LUGAR: Club de Amigos de la UNESCO. Plaza Tirso de Molina, 8, 1º.

CONVOCAN: Coordinadora de Trabajadores de la Sanidad Pública Contra la Privatización,

Coordinadora Anti-Privatización de la Sanidad Pública de Madrid, Asociación Madrileña de

Salud Mental

DIFUNDID, POR FAVOR, ESTA INFORMACIÓN EN VUESTROS CENTROS DE TRABAJO

Queridos/as compañero/as:

El gobierno de la Comunidad de Madrid avanza en la ejecución de su plan de saqueo y destrucción del sistema sanitario. Los planes de salud nunca les han importado lo más mínimo.

Lejos de desarrollar medidas conducentes a la mejora de la atención sanitaria, se están

dedicando a mutilar de forma homicida los viejos hospitales públicos (cierres de cientos de

camas, cierres de plantas y unidades enteras, recortes de plantilla, cientos de trabajadores

cesados); a eliminar estructuras enteras como la de salud mental y salud pública; a

“deslocalizar” toda la organización sanitaria, desmantelando las Áreas para generar un Área

única y opaca; a destruir la atención primaria de salud; a generar unas desigualdades laborales

y salariales brutales, a establecer regímenes laborales con una dependencia patronal cada vez

mayor, a establecer un mercado sanitario para beneficio de un puñado de empresas privadas y

a utilizar a todo el personal para cavar nuestra propia tumba. De esto último, sirva de ejemplo

lo que los/as informáticos/as, con un 65% de eventualidad laboral, andan haciendo en estos

tiempos: migrar todos los sistemas, transferir todos los datos de los pacientes a las empresas

privadas en manos de las cuales la Consejería ha puesto todo el sistema informático

(SIEMENS, IBM, El Corte Inglés e Indra) (http://apiscam.blogspot.com), para que su mercado

sanitario, su Área-única-opaca eche a andar. Lejos de generar empleo público para estos/as y

los/as demás trabajadores/as en situación inestable en la Consejería de Sanidad (interinos,

contratados, obras y servicio, etc, que se cuentan por miles y representan más de un tercio del

personal en sanidad), en cuanto esté todo migrado, transferido y privatizado se abrirá la puerta

de la calle y, para algunos/as, se pondrán encima de la mesa esclavo-contratos que ofrecerán

las super-dividendo-empresas, en las condiciones super-flexibles que ya conocemos,

empresas a las que el Estatuto del Empleado Público les importa un pimiento.

Junto a su mentora Aguirre, Presidenta de la Comunidad de Madrid, el Consejero de Sanidad,

Güemes, yernísimo del imputadísimo Carlos Fabra, ha abierto 8 nuevos hospitales en 2008: 7

modelo PFI y uno (Valdemoro) modelo concesión (es decir, hospital privado-que-pagamos-condinero-

público). Con ello, no han generado empleo, mucho menos público, sino todo lo

contrario: han dotado los nuevos hospitales detrayendo personal de los viejos hospitales,

modificando las condiciones laborales y amortizando (es decir, eliminando) un gran número de

plazas. La Resolución de 31 de Julio de 2008 del Director General de Recursos Humanos de la

Consejería de Sanidad, Resinos, de no contratar ningún tipo de personal, sigue vigente y no se

realizarán contratos para sustituciones en la temporada de vacaciones veraniegas que se

aproxima. Las listas de espera, por supuesto, no han parado de crecer. El recorrido continua

con la reciente licitación del hospital privado-que-se-paga-con-dinero-público de Torrejón, que

hay una gran probabilidad de que recaiga sobre el consorcio de empresas Ribera Salud-

LUBASA-FCC-Asisa (LUBASA tiene prohibidos los contratos con las Administraciones Públicas

por fraude). Y la licitación del hospital privado-que-pagamos-con-dinero-público proyectado en

Villalba está al caer. Las prestaciones sanitarias, los contratos y los salarios bajan, y, sólo el

alquiler que pagamos a las empresas privadas propietarias de los nuevos hospitales, por el uso

de los edificios, que actualmente asciende a más de 160 millones de euros anuales, pronto

será de más de 200 millones anuales. Y “Sanidad está ultimando dos proyectos de gran

envergadura (…): la libre elección y el área única” (www.madrid.org). Los Decretos están

previstos para Julio de 2009.

Si dejamos que esto progrese, si no hacemos algo, pronto nos encontraremos echando la vista

atrás, llevándonos las manos a la cabeza, en manos de empresas privadas cuyos beneficios

particulares es lo único que les importa, con déficit y desigualdades en la atención sanitaria ahora no imaginables. Las lamentaciones no sirven de nada. Pero ahora estamos a tiempo

de evitar que nuestro sistema sea devorado por la ambición, la codicia y la falta de

escrúpulos. Los trabajadores de la sanidad pública somos una pieza clave y no podemos

consentir que nos utilicen para montar sus indignos negocios. No podemos dejar que nos usen

para cavar nuestra propia tumba y la de nuestros conciudadanos.

POR NOSOTROS/AS, POR NUESTROS/AS PEQUEÑOS/AS, POR NUESTROS/AS

MAYORES:

NO NOS DEJEMOS ARREBATAR NUESTRA SANIDAD

¡ACUDE A LA ASAMBLEA!

¡¡LUCHA!!

