
LAS CONSECUENCIAS  

PARA LOS TRABAJADORES  

DE UNA  

POLÍTICA CAPITALISTA 
 

 El Gobierno con el apoyo de los em-

presarios (y en su línea de sumisión a 

las directrices de la UE y el FMI), preten-

de que la crisis, causada por la voraci-
dad de banqueros y especuladores, la 

paguemos los trabajadores. 

 

 Las medidas aprobadas por el Go-
bierno, y ratificadas el 27 de mayo en el 

Parlamento, atacan directamente a los 

más desfavorecidos (trabajadores, pen-

sionistas, enfermos, dependientes, ..) y 

se concretan en: Rebaja del 5% del sa-
lario de los empleados públicos, Conge-

lación de las pensiones, Endurecimiento 

de la jubilación parcial, Eliminación de la 

retroactividad en la Ley de Dependencia, 
Eliminación del Cheque-Bebé, … 

 

 En su explicación de los recortes sa-

lariales y sociales a la población, el Go-
bierno miente con la intención de justifi-

car sus medidas: 

 
 No es cierto que el personal público 

tenga garantizado el empleo: en la 

sanidad madrileña alrededor del 

40% del personal es temporal y 

está sujeto a despido. 
 

 Sólo se revalorizarán las pensiones 

mínimas (725 €/mes con cónyuge 
y 587 €/mes sin cónyuge).  

 

 El resto congeladas. No olvidemos 

 que  la pensión media en 2010 es 

 de 752 €. 
 

 700.000 personas pendientes de 

que la Administración resuelva su 
expediente, se verán privadas 

(hasta la resolución) de una ayuda 

económica que ronda los 300 € al 

mes. 
 

 La eliminación del cheque-bebé no 

se hará en función del nivel de ren-
ta (se retirará incluso a las madres 

por debajo del umbral de pobreza). 
 

Mientras, el Gobierno mantiene otras 

medidas tomadas con anterioridad: 
 

 230.000 millones regalados a la 

banca privada (causante de la cri-
sis). 

 

 Supresión del impuesto de Patri-

monio. 
 

 Supresión a partir de 2010 del im-

puesto de Sucesiones. 
 

 Mantener los impuestos a las SI-

CAV (S.A. de las grades fortunas) 
al 1%. 

 

Y no toma otras medidas (los gobiernos 

europeos, de izquierdas o de derechas, 

son sólo gestores de las multinacionales 
que les mantienen) para salir de la cri-

sis: 
 

 Suprimir el inmenso fraude fiscal 

(90.000 millones de €/año), los 

grandes salarios y los grandes be-
neficios de la banca.  

 

 Subir los impuestos a las rentas 
más altas. 

 

 Acabar con el fraude del IVA.- Sólo 

en 2008 las cuotas dejadas de in-

gresar superaron los 17.000 millo-
nes. 

 

 Actuar contra la vergüenza que su-

pone la declaración de ingresos –

IRPF- de los más de 3 millones de 

empresarios y profesionales libera-
les,  que en la campaña de la Renta 

2007 declararon una media de in-

gresos de 966 €/mes. Es decir: 
  

 ¡¡ GANAN MENOS QUE SUS EMPLEADOS !! 
 

 Recortar gastos militares (y los 

enormes gastos de las “misiones 

de paz” que sólo buscan intereses 
empresariales), de la casa real, de 

la iglesia, de los políticos, reducir 

los cargos de libre designación, los 
asesores, ….. 

 

 Suprimir las subvenciones a em-
presarios, sindicatos y partidos. 

CCOO y UGT han recibido en 2009 

en concepto de subvenciones 193 
millones de €, el doble que el año 

anterior (eso sin contar las canti-

dades que les dan las diferentes 
comunidades autónomas y las ayu-

das que reciben a través de sus 

fundaciones, la firma de EREs, ….). 



 En un país donde hay ya 4,6 millo-

nes de parados y más de un millón de 

ellos no recibe prestación alguna. 
 

 Donde más del 40% de los jóvenes 
no tiene trabajo y, muchos de los que lo 

obtienen, sufren condiciones de preca-

riedad. 
 

 Donde 350.000 familias han visto 

embargada su vivienda por no poder pa-

gar hipotecas de usura. 
 

 Donde el gasto social está a la cola 
de los países europeos. 

 

Las medidas del Gobierno para  
salir de la crisis deterioran  

la salud de la población 
 

 La congelación de pensiones, la no 

retroactividad de la Ley de Dependencia, 

…,  afectarán directamente a la pobla-
ción más pobre y más enferma. 
 

 El recorte del gasto público repercu-

tirá en la sanidad (plantillas, equipa-

mientos, ..) de cada CCAA y será una 

nueva disculpa para profundizar en su 
privatización.  
 

 Se están estudiando medidas y lan-
zando globos sonda, sobre la aplicación 

del Copago, tanto para aumentar los 

porcentajes que se pagan por medica-

mentos (incluso los pensionistas), como 
para ir al médico, hacerse pruebas o por 

día de hospitalización. 

Incluso sacar ciertas prestaciones del 

Sistema Nacional de Salud, que se pa-
garían en su totalidad en metálico o me-

diante pólizas privadas de seguro. 
 

Huelga el día 8 de junio para 

los trabajadores públicos 
 

 Porque la huelga es necesaria, llama-

mos a los trabajadores a la realización de 

asambleas y a parar el 8 de junio; hay 
que poner en pie un verdadero movimiento 

de lucha hasta echar abajo el plan de ajuste 

y demás reformas y para ello hay que dar 
continuidad a la movilización. Por eso, y 

marcando absolutas y rotundas diferencias 

con los burócratas de CCOO y UGT, les deci-
mos: 

 
 

ESTO NO HA HECHO MAS QUE  

EMPEZAR. SI LES DEJAMOS NOS  
LLEVARÁN A SITUACIONES SOCIALES, LA-
BORALES Y ECONÓMICAS DEL SIGLO XIX. 

 

Tras estas reformas irán las del mercado de 
trabajo, las pensiones, ... 

 

SOLO HAY UNA SALIDA: PERDER EL MIEDO 
Y MOVILIZARSE,  

NO HAY SALIDAS INDIVIDUALES. 
 

 Gane quien gane las elecciones, todo 
seguirá igual. La solución nunca puede partir 

de los partidos y sindicatos mayoritarios, 

completamente inmersos en planteamientos 
neoliberales y dependientes económicamen-

te del poder.  
 

ORGANIZATE Y LUCHA POR UNA  

SOCIEDAD MÁS JUSTA  
PARA TI Y PARA TUS HIJOS 

 

Con tu apoyo: 
¡¡ OTRO MUNDO ES POSIBLE !! 

Sindicato Asambleario de Sanidad  
de Madrid (SAS)  

www.nodo50.org/sasmadrid 
sasmadrid@nodo50.org 

 

Movimiento Asambleario de  
Trabajadores de Sanidad (MATS) 

www.mats-madrid.com    
matsmadrid@mats-madrid.com 

 

Sindicato Único de Sanidad e  
Higiene de la CAM (SUSH) 

sushcam@hotmail.com 

1ª) No es comprensible que la huelga 

se limite al sector público, ya que la 
“contrarreforma” del Gobierno afecta 

también a pensionistas, ancianos, en-

fermos, madres, …, y no toca lo más 

mínimo los impuestos al capital, cau-
sante de ésta y anteriores crisis. 
 

2ª) El ataque a los trabajadores y pen-

sionistas es de tal calado, que espere-

mos no se quiera hacer un lavado de 
cara con una huelga de 24 horas en ju-

nio, para que en octubre, a la vuelta del 

verano, todo se haya olvidado. 

 


